PATVIRTINTA

Svietimo, kultiros ir sporto departamento
direktoriaus 2018 m. geguzés 24d.

1sakymu Nr. A15-1133/18(2.1.4E-KS)

Vilniaus miesto savivaldybés biudZzetiniy Svietimo jstaigy vadovy einamuyjy mety veiklos
uzduocdiy, siektiny rezultaty, jy vertinimo rodikliy, riziky, kurioms esant uzduotys gali biti

nejvykdytos, forma

VILNIAUS ,,AZUOLIUKO“ MUZIKOS MOKYKLA

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

AUSRA SIKSNELIENE

(vadovo vardas ir pavardé)

VEIKLOS UZDUOTYS

2018-06-/5 Nr.A290-1¢£8 -18/(3.4.40-PD2)

1. Einamyjy mety uzduotys

Vilnius

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

I.1. Stiprinti vadovy ir mokytojy
bendrasias, dalykines ir
bendrakulturines kompetencijas.

Tikslingas vadovy ir
mokytojy dalyvavimas
seminaruose,
konferencijose, siekiant
asmeninio meistriSkumo.

- 2018 m. I ketv. Parengta
kvalifikacijos tobulinimo
programa ,,Integruoto meninio
ugdymo inovacijos®.
Organizuoti 2 seminarai meno
dalyky integracijos klausimais
Ir pamokos vadybos klausimais.
Bendrakultiirines kompetencijas
patobulins 30 muzikos ir dailes
mokytojy.

- 2018 m. II ketv. 50% jstaigos
mokytojy patobulins turimas
kompetencijas pamokos vadybos
klausimais.

1.2. Testi ir plétoti socialing

partneryste per mening, projekting,

metoding veikla.

Stiprinsiu partnerysteés
rysius, pasiraSysiu nauja
bendradarbiavimo sutartj.

2018 m. pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
nauju socialiniu partneriu.
Kulttriniai mainai per projekting
veikla.

1.3. Uztikrinti mokymo aplinky
dalinj atnaujinima.

L:stetiSka mokymosi
aplinka.

3 aukste pakeistos penkiy klasiy
durys su garso izoliacija.

1.4. Inicijuoti darbo tvarkos
taisykliy parengima.

lgvvendinsiu Lietuvos
Respublikos darbo kodekso
nuostatas.

Reglamentuosiu mokyklos
darbo tvarka, nustatysiu
bendrasias darbuotojy

Sudarytos darbo grupés 2018 m.
parengtos darbo tvarkos taisykles,
visi darbuotojai pasiraSytinai
supazindinti.




pareigas ir teises bei
atsakomybe.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

2.1. Zmogiskasis faktorius.
2.2. Negautos papildomos lesos
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(vardas ir pavarde) (data)

Direktoré
(igalioto asmens pareigos)
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